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NOTA DI AGGIORNAMENTO PER LA GESTIONE DEI LAVORATORI 

FRAGILI 

Visto l’articolo 15 del D.L n.41 del 22/03/2021 (cd decreto sostegni) vengono prorogate al 30 

Aprile 2021 i termini delle disposizioni inerenti la sorveglianza sanitaria eccezionale inerente la 

gestione dei lavoratori fragili di cui all’art. 83 del D.L. 34/2020. 

Inoltre è stato disposto per tutti i lavoratori fragili in possesso di riconoscimento di invalidità 

con connotazione di gravità (art. 3 comma 3 legge 104/1992), lavoratori in possesso di 

certificazione attestante una condizione di rischio derivante da immunosoppressione o da 

esiti di patologie oncologiche o dallo svolgimento di relative terapie salvavita la proroga sino 

al 30 Giugno 2021 del diritto al lavoro agile o del certificato di malattia d’ufficio equiparato 

al ricovero ospedaliero rilasciato dal Medico di Medicina Generale con codice V 15.9 

I dipendenti riconosciuti fragili dal Medico Competente che non rientrano nelle categorie sopra 

elencate, dovranno attenersi alle PRESCRIZIONI O LIMITAZIONI indicate. 
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